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1. Nowe oblicze $wiata, nowe jego problemy, nowe tez dyrekiywy
Kosciola zmuszaja do szukania nowych drég w dziedzinie formacji wspoét-
czesnego kaplana. Wychowawcy seminaryjni wiedzg, Ze celem wycho-
wania seminaryjnego jest uformowanie dojrzalej osobowosci kaptan-
skiej, zdolnej do prowadzenia odpowiedzialnej, Tozwaznej i pelnej po-
Swiecenia pracy duszpasterskiej w $wiecie wspotczesnym.

2. Sobor Watykanski II formutuje sprawy formacji kaplanskiej jasno
i wyraznie w dekrecie o formacji kaptanskiej Optatam Totius: ,Za-
sady chrzescijanskiego wychowania winny by¢ $wiecie przestrzega-
ne i nalezycie uzupelniane nowszymi osiggnieciami zdrowej psychologii
i pedagogiki...”? ,W Seminariach...,, gdzie jest wielka liczba alumnéw,
nalezy — przy zachowaniu jednosci kierownictwa i ksztalcenia nauko-
wego — dzieli¢ ich wedle odpowiednich kryteriéw na mniejsze grupy.
azeby lepiej zaradzi¢ potrzebie osobowego wyrobienia poszczegdlnych
alumnéw'®, Nie mozna wyraznjejt.

A. MASA, INSTYTUCJA, REGULAMIN

W dziedzinie formacji do kaptanstwa — pomijam w obecnym artykule
problem formacji maukowej — niestychanie wazne jest bezposrednie od-
dzialywanie na alumna ludzi, z ktérymi Zyje w stalym i bliskim kontak-
cie. Wychowawca powinien by¢ zzyty z wychowankiem?.

Bardzo temu przeszkadza relacja anonimowa i niepersonalistyczna
wladzy do klerykéw i klerykow do wiadzy.

! Nazwa ,wychowawca" wzglednie ,.opiekun kursowy" wydaje sie niewiasciwa. Wy-
razy ,wychowawca” i ,opiekun’” nie oddaja tego, czym powinien byé kaplan zajmujacy
sie formacja ‘alumnow do kaplanstwa. Nie oddajg przede wszystkim tej mysli, 2e wycho-
wawca powinien by¢ ,jednym z nich”, ich duszq i sercem. W artykule uzywa sig jed-
nej i drugiej nazwy, z braku lepszej. Wyraz , kursowy” jest takze niewlaiciwy. Studen-
ta Wyzszego Seminarium Duchownego nie okreéla sie przynaleinoscig do kursu, ale do
roku, Mowi sig np.: alumn I roku. Czekamy na inng, trafniejszg nazwe,.

2 Dekret Optatam Totius, 11,

$ Optatem Totius, 7.

4 Organizm opiekundéw kursowych jest konieczny w seminariach skupiajacych wiek-
szg liczbe alumnéw. Postawa za$ opiekuna kursowego powinna cechowaé kazdego wy-
chowawce, niezaleznie od rodzaju organizacji Zycia seminaryjnego.

§ Pozwole sobie przytoczy¢ dwa dowcipne paradoksy: Zwrdcono uwage, ze wycho-
wanie w Seminariach jest contra naturam. Bog bowiem przewidziat w rodzinie dwoch
wychowawcoéw: ojca i matke, by wychowa¢ grupe 10-ga mniej wiecej dzieci. Tymcza-
sem w Seminarium 200 klerykow wychowuje rektor, wicerektor, prefekt.

Chesterton zas mowit: Jezeli chcemy Johna nauczyé laciny, co trzeba znaé — lacing?
Nie, Johna! .

% Oddzialywanie na klerykéw nie ogranicza si¢ do okresu przebywania w Semina-
rium, Rozciaga sie na wszystkie zajecia takZe pozaseminaryjne, a mianowicie i na okres
wakacyjny, w czasie ktorym w sposob bardziej dyskretny, ale niemniej skuteczny, wy-
chowawca powinien wywierat swoj wplyw,

19 W seminariach francuskich uzZywa si¢ nazwy ,Animateur”. Trudno jj przetlumaczyé
na jezyk polski. :
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Z jednej strony istnieje bezosobowa masa klerykow, Kleryk w tej ma-
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C. ZAKRES PRACY

Na podstawie powyzszych uwag zaznacza sig od razu ogrom odpowie-
dzialnosci wychowawcy kursowego i zakres jego pracy.

1. Wychowawca kursowy jest odpowiedzialny za rocznik, ktory zo-
stal mu powierzony., Prowadzi go poprzez szes¢ lat trwania formacji"
i reguluje uklad zycia kursowego na tle regulaminu domowego, dosto-
sowanego do potrzeb i dojrzatosci danego rocznikal?,

2. Wychowawca kursowy wichodzi we wszystkie dziedziny zycia swo-
jego rocznika. Powinien ,,zna¢ sie na wszystkim' i by¢ pewnego rodza-
ju ,omnibusem” dla calego kursu. Nie po to oczywiscie, by wszystkie-
go nauczy¢, ale po to, by orientowaé¢ sie we wszystkich problemach
i wszystkimi sprawami madrze pokierowac, Musi posiada¢ wiadomosci
ogoélne, ktére pozwolg mu na rzeczowag rozmowe z klerykami i z wy-
kladowcami innych przedmiotow.

3. Natomiast specjalizacja wychowawcy kursowego bedzie dogiebna
znajomos¢ Zycia kaptanskiego, ktérego podstawa jest bogate zycie we-
whnetrzne i ascetyczne, Ta dziedzina — w wychowaniu do kaplanstwa —
jest najwazniejsza. Na tym polu wychowawca kursowy musi by¢ mi-
strzem. Niekonieczmie doktorem teologii, ale mis-
trzem zyciu kaptanskiego!

Osmiele sig twierdzi¢, ze kazdy wychowawca seminaryjny powinien
posiadac¢ wszystkie kwalifikacje 1 umiejetnosci ojca duchownego.

4. Wychowawca kursowy jest dla swojego roku czymé w rodzaju pre-
fekta studidow. Przyjmuje swoich podopiecznych, by wystucha¢ ich tru-
dnosci, odwiedza ich w pokojach, nie w charakterze zandarma, ale przy-
jaciela, ktéry doglada studiow, uczy wykorzystania czasu, metody pra-
cy, doboru ksiazek, dokonywania notatek, zalozenia i prowadzenia wla-
snej kartoteki itd. ... Jest doradcg w studiach.

5. Wychowawca kursowy interesuje sie Zyciem rocznika. Wiadomo,
ze wewnatrz rocznika powstaja rozne problemy i trudnosci, nieporozu-

1t Powierzenie jednego rocznika temu samemu wychowawcy kursowemu na okres ca-
tych 6 lat, jest osiagnieciem bezwzglednie godnym uwagi, ale nasuwa sporo irudnosci
Plusy sg wielkie, gdyz wychowawca moze lepiej pozna¢ swoj rocznik, lepiej sig ziy¢
i lepiej oddzialywaé. Minusy s m. in. takie: a) w Seminarium jest przynajmniej 6 wy-
chowawcow kursowych, a dany kurs przez 6 lat korzysta tylko z jednego wychowawcy,

b) po dwdch — trzech latach ten sam wychowawca wyczerpie sig i nie bedzie mial
" nic nowego do powiedzenia. Jest to wigc pewne zuboZenie. Jak temu zaradzi¢? Czy
wprowadzi¢ zmiane wychowawcy? — co roku? co dwa lata? co trzy lata? Mowi sig, Ze
zmiana wychowawcy przyzwyczai do zmian na parafiach,

Trzeba jednak zauwazy¢, ze ojciec duchowny pozostaje ten sam przez cale 6 lat,

Mozna zaradzi¢ jednostajnosci jednego wychowawcy kursowego tzw. grupami ,pio-
nowymi”, rekrutujacymi sig z roznych kursow, a podlegajacymi innym wychowawcom.

Kazdy alumn ma prawo kontaktowac sig z wszystkimi wychowawcami. Wychowawca
kursowy jest tzw. ,animateur’ swego kursu, On ma rozrusza¢, budzit, kierowaé
do réznych instancji, z ktérych powinien korzysta¢ kazdy alumn.

12 Wydaje sie¢ rzeczg konieczna, by w seminariach wyzszych istnialy réine regula-
miny. ,Zasady karnoéci winny by¢ stosowane wedle wieku alumnéw' (Optatam Tolius,
11), Dwa pierwsze roczniki powinny podlegaté regulaminowi bardziej wymagajacemu,
dwoma nastepnymi rocznikami powinien kierowa¢ regulamin przygotowujacy bezposred-
nio do samodzielnosci i dojrzalego korzystania z wolnosci; dwa ostatnie roczniki —
zwlaszcza jeseli przeszly jaka$ roczng przerwe wzgl. praktyke duszpasterska poza se-
minarium — powinien obowigzywat regulamin bardzo zblizony do trybu Zycia kaplana
na parafii,
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mienia i intrygi, ktére lamia jednos¢ i tworza atmosfere nie sprzyjaja-
caq radosnemu!® dazeniu do kaplanstwa, Wychowawca tagodzi konflikty
— ale jeszcze bardziej uczy zgody, wspoélzycia i jednosci. Jest tworea
i zrodlem zycia prawdziwie wspdlnego. Jest on ojcem rodziny kursowej.
Role te spetnia ma zebraniach kursowych i w rozmowach indywidual-
nych. Moze i powinien takze przeprowadza¢ tzw, révision de vie, ktore
moga sie udac tylko w matych grupach.

6. Wychowawca kursowy modli sie ze swoim rokiem. Powinna istniec
pewna wieZ modlitewna, ktéra taczy wszystkich i sprawia, ze jeden mo-
ze liczy¢ na modlitewng pomoc drugiego.

Wychowawca, w porozumieniu ze swymi podopiecznymi, organizuje
wspoOlne spotkania, na ktorych omawia sie zycie modlitwy kursu. Sam
bierze udzial we wspdlnych rozmyslaniach, przeprowadzanych w formie
gtosnej wymiany mysli, we wspolnych — takze gloénych — rachunkach
sumienia. Klerycy bardzo mocno przezywaja te wspdlne modlitwy, jak
tez wspolne Msze $w. kursowe, z wspdlnym dziekczynieniem?!,

Nie bedzie od rzeczy, jezeli miesieczne dni skupienia bgdg przeprowa-
dzone ma poszczegolnych kursach przez opiekuna, albo tez przez innego
kaplana, w porozumieniu z opiekunem?s.

7. Wychowawca kursowy — dlatego, Ze najlepiej zna swdj rocznik
— jest tez najlepszym doradcg w sprawach powolania. Wychowawca
kursowy pierwszego rocznika powinien wraz z ks. Rektorem przyjmowac
kandydatéw do Seminarium. Przez icate sze$¢ lat formacji seminaryjnej
wychowawca $ledzi rozw6j powolania alumnéw i omawia z nimi wszyst-
kie problemy z nimi zwiazane. Radzi odejscie, jezeli zachodzi potrzeba,
albo tez utwierdza w powotaniu, gdy nastepuje kryzys'®

8. Wiadomo, ze wazniejszy od litery, ktora zabija, jest duch, ktéry
ozywia. Przepisy, regulamin itp., to rzeczy konieczne. Dobrego Semina-
rium mie poznaje sie po jego dobrej organizacji, karnosci, regqulaminie —
ale po mentalnodci i atmosferze, jaka w tym Seminarium panuje.

Za wlasciwego ducha na kursie odpowiedzialny jest wychowawca kur-
sowy. Nie wystepuje on jako ,gasidto” inicjatyw, mtodzieficzych zapa-
16w, entuzjazmu — przeciwnie, jest po to, by rozpalaé, zacheca¢, pod-

18 Optatam Totius, 5.

1 Wspolne rozmyslania i rachunki sumienia — jako glo$ne wymiany mysli — przy-
zwyczajaja klerykow do rozméw o Bogu i o sprawach zycia wewnetrznego. Na ogét
ksieza i klerycy wstydza sig mowi¢ migdzy soba o Bogu. Wolg opowiadaé dowcipy,
albo prowadzi¢ inne, blahe rozmowy, Tego rodzaju praktyki i ¢wiczenia pomagaja kle-
rykom przetama¢ pewne zahamowania i niesmialo$é.

16 Byloby wskazane urzadzi¢ rekolekcje na poczatku roku tak, by kazdy wychowaw-
ca kursowy wyglosil je osobiscie dla swojego rocznika (poza Seminarium). Tematy
omawianoby wspoélnie, A kazdy wyglosilby je z zastosowaniem do potrzeb swojego
rocznika. Moze sie ktos dziwié — dlaczego ta strata sit i czasu? Odpowiedz jest prosta:
to samo przezywa si¢ inaczej w malej grupie a inaczej w masie.

16 Jest rzeczg jasna, Ze wychowawca kursowy uznaje w tych sprawach kompetencje
ojca duchownego, spowiednika, rektora,

17 3k 12, 49,

18 Najwigkszym bledem wychowawcy jest nastawienie negatywne, czyli uwrazliwie-
nie na zlo objawiajgce sie wsréd alumnow, ze szkodsg dla wychowania pozytywnego.

Wychowawca powinien bardziej troszczy¢ sie o pomnozenie dobra, anizeli o teplenie
zta, .
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nosi¢, budowac. ,Ogien przyszedlem rzuci¢ na ziemie — i jak bardzo
pragne, zeby Juz zaptonal!'t’, Wychowawca dba o to, by do kaplanstwa
doszli ludzie nie zblazowani, ale szalency Bazy?®s,

9. Niektérzy klerycy proszg, by wychowawca kursowy spedzal z ni-
mi czese Wakacji na jakim$ obozie, czy wedrowkach gorskich. Uwazam
te propozycje za bardzo shiszng. Na wycieczkach i wspolnym spedzaniu
wolnego czasu nawigzujg sig najlepsze kontakty i wychowawca ma wspa-
nialg okazje do oddzialywania, a przede wszystkim do tworzenia praw-
dziwej wspolnoty.

I1.

A. PROBLEMY I TRUDNOSCI

Tak ustawiona rola wychowawcy kursowego nasuwa ‘wiele problemow
i trudnosci. Dalsza praktyka i doswiadczenia pozwola je chyba rozwia-
zac¢ i lepiej ustawic.

1. Pierwszy problem, ktory sie narzuca, to wytyczenie granic pracy
i odpowiedzialnosci wychowawcy kursowego i ojca duchownego. Wy-
daje sie, ze wychowawca kursowy wchodzi w kompetencje ojca ducho-
wnego i zajmuje sig — jako wladza zewnetrzna — zakresem wiladzy
wewnetrzrej. Jak pogodzi¢ z sobg te antynomie?

2. Drugi problem, to wytyczenie granic w zakresie wladzy wychowa-
wcy a rektora. Jezeli wychowawca kursowy jest odpowiedzialny za
kurs w kazdej dziedzinie i podejmuje sam wiele decyzji, jaka jest wtedy
rola rektora odno$nie danego rocznika i calosci Seminarium?

3. Trzeci problem dotyczy samego 2zycia seminaryjnego. Najpierw
wspolzycia kurséw miedzy soba. Czy nie istnieje obawa, ze powstang
w Seminarium klany i grupy zamkniete, ktére nie beda sie znaly mie-
dzy sobg, a moZe nawet narazone beda na niezdrowg rywalizacje? Po-
dobne pytanie mozna postawié pod adresem samych wychowawcow. Ja-
kie bedq ich roznice pogladow, rozbieznosci, podejscia i metody w for-
macji swojego kursu? Jaki bedzie ich wspolny duch?. ,

4, Wreszcie ustawi¢ tez trzeba stosunek wychowawcow do wykla-
dowcéw i profesordw, by jedni nie ignorowali drugich, albo nie psuli
sobie nawzajem roboty.

B. PROBY ROZWIAZANIA I PRAKTYCZNE ZASTOSOWANIE

1. Rola rektora

Wychowawcey kursowi, zajmujacy sie poszczegdlnymi rocznikami,
bynajmmiej nie eliminujg redaktora z pracy wychowawczej. Ich zada-
niem jest usprawnienie procesu wychowawczego przez wlasciwy podzial
pracy i odpowiedzialnosci. Do rektora jednak nalezy kierownictwo
i koordynacja wszystkich wysitkéw oraz odpowiedzialno$¢ za cale Se-
minarium,.

Wilasciwie rektor odpowiedzialny jest za dwie wspolnoty: za wspol-
note klerykow i za wspolnote wychowawcow.
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.Przetozeni i profesorowie miech sobie dobrze u$wiadomig, jak bar-
dzo od ich sposobu myslenia i postepowania zalezy rezultat formacji alu-
mnow. Niech pod kierownictwem rektora zwigZze sie najScislejsza
wspolnota ducha i dzialania, a miedzy sobg i wraz z alumnami niech
tworzg taka rodzing, ktora by odpowiadala modlitwie Chrystusa — ,,Aby
byli jedno" — 1 podirzymywata wsrod alumnéw rados¢ z wlasnego po-
wolania''®, .

Jak wynika z powyzszego tekstu, rola rektora pozostaje nadal ogro-
mna.

a) Rektor powinien mie¢ jasng koncepcje wychowania i ostatecznie
do niego naleza decyzje i nadanie kierunku, poniewaz on odpowiada za
calo$¢ Seminarium przed swoim Biskupem. Nie znaczy to, Ze rektor
musi wszystko robi¢ osobiscie, od tego ma wspoélpracownikéw. Niemniej
powinien o wszystkim wiedzieé¢, zabiera¢ glos w waznych sprawach, na-
dawac ton catej wspdlnocie kleryckiej.

b) Jeszcze wazniejsza jest rola rektora we wspolnocie wychowaw-
cow. Rektor koordynuje wszystkie prace i wysitki tak, by nie bylo
wiekszych rozbieznosci — przeciwnie, by dazono do jednego wspdine-
go celu. Poza tym pamigtajmy, Ze od dobrze sformulowanego regulami-
nu i dobrze ustawionych przepiséw regulujacych zycie seminaryjne, wa-
zniejszy jest duch i mentalnos¢, jaka panuje wsiréd wychowawcow.

Rektor w pierwszym rzedzie odpowiedzialny jest za te atmosfere,
w ktorej wychowawcy czujg sie dobrze, pracuja zespolowo, cieszg sig
zaufaniem klerykéw itd. Bardzo czesto od rektora zalezy, jakim auto-
rytetem ciesza sie jego wspolpracownicy.

2. Wychowawcy kursowi a ojciec duchowny

Wrychowawca kursowy moglby ostatecznie spetniaé role ojca duchow-
nego. W Seminariach prowadzonych przez ksiezy sulpicjandéw nie ma
ojca duchownego. Kazdy kleryk wybiera sobie kierownika sumienia
sposréd wychowawcdw seminaryjnych.

W organizacji Seminariow Wyzszych Dekret ,Optaiam totius” prze-
widuje urzad kierownika duchownego (directore spiritus praecipue adiu-
vante, nr 8) oraz urzad przeloZzonych i profesordow (seminariorum mode-
ratores et magistri, nr 4). Rozgraniczehie to ppostuluje zachowanie urze-
du ojca duchownego, ale wyréznia tez wychowawcéw seminaryjnych,
ktérzy maja wigkszg role «do spelnienia niz profesorowie.

W naszym ukladzie rola ojca duchownego i rola wychowawcy kur-
sowego beda bardzo do siebie zblizone, beda sie nawet uzupelniaé —
niemniej beda miaty inne zalozenia. Sprébujmy je okreslic:

a) Ojciec duchowny — w porozumieniu z ks. rektorem — dba po
pierwsze o strong ascetyczng zycia seminaryjnego. Kieruje modlitwa-
mi i ¢wiczeniami duchowymi. Uczy postepowania w drodze do dosko-
nalo$ci. Czyni to z racji swego urzedu. Po drugie: z tego samego ty-
tulu ma prawo i obowigzek zajmowania sie sprawami sumienia. Roz-
mawia ex professo z wszystkimi klerykami, kontroluje rozwdj i postepy -
zycia duchowego. Jego funkcja pokrywa sie z rolg spowiednika, nawet
jezeli nim nie jest.

¥ Optatam Totius, 5.
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b} Wychowawca kursowy nie moze wejs¢ w kompetencje ojca du-
chownego, ani odnosnie do zewnetrznej organizacji zycia modlitwy, ani
tym bardziej odnos$nie do spraw sumienia. Jezeli chodzi o organizacje
zycia modlitwy, wychowawca kursowy bedzie sig modlit ze swoim kur-
sem tak, by nie zakléca¢ ogélnego porzadku ani ogolnej linii wycho-
wania. Bedzie jednak w wielu wypadkach zastepowatl i odcigzal ojca du-
chownego, np. w gloszeniu miektérych konferencji, dni skupienia, a na-
wet rekolekeji. -Odnosnie za$ spraw sumienia, wychowawca kursowy
bedzie musial przeprowadzi¢ miejedng rozmowe, kidra naleze¢ bedzie
wiasciwie do forum wewngtrznego. Do pewnego stopnia bedzie zwia-
zany tajemnicy. Takich jednak rozméw nie moze prowadzi¢ ex officio,
ale z tytutu przyjazni. Nie moze ich mnarzucaé, ale daje do zrozumienia,
ze jest gotdéw wystucha¢ kazdego. _

Istnieje wiec rdznica miedzy rolg wychowawcy a rola ojca duchowne-
go. Mozna je pogodzi¢, zwlaszcza jezeli caly zespol wychowawcoéw —
z ojcem duchownym wigcznie — jest tym samym duchem przepojony.

3. Zesp6t wychowawcow

Wychowawcy miedzy sobg tworza jedna cato$¢ o wspolnych ideatach
i dazeniach. Kazdy wychowawca jest odpowiedzialny za swéj rocznik.
Jest w lym samym stopniu odpowiedzialny za cale Seminarium, aczkol-
wiek innym kursom mie udziela sig bezposrednio.

Wychowawca kursowy prosi innych wychowawcoéw o zwrocenie uwa-
gi na jego kurs, albo nawet na kogoé z jego kursu, kto nasuwa watpli-
wosci lub trudnosci.

Kazdy wychowawca dzieli sig z innymi wychowawcami swymi spo-
strzezeniami i do$wiadczeniami. Posiedzenia i narady zarzadu, czyli wy-
chowawcéw, cechuje wielkie wzajemne zaufanie, Wypowiedzi poszcze-
goélnych wychowawcdéw pozostaja tajemnicg zespolu, a nikomu w roz-
mowach z klerykami — nawet rektorowi — nie wolno powolywac sie
na wypowiedzi poszczegdlnych wychowawcoéw. Rektor np. udzielajac
upomnienia klerykowi, wystepuje w imieniu calego Zarzadu, jako la-
kiego.

Zespolowi wychowawcéw z rektorem na czele, wychowawca kursowy
komunikuje tylko niektére sprawy:

— jezeli chodzi o sprawy powazne (zwlaszcza dotyczace wiary i obycza-
jow),

— i’eﬂeli wychowawca udzielil podopiecznemu upomnienia bez skutku,

— jezell wychowawca ofwiadezyl alumnowi, Ze bedzie zmuszony powia-
domi¢ Zarzad, itp. -

Moim zdaniem sprawy mnadajace sie do omdwienia na wspdlnych ze-
braniach Zarzadu, powinny takze dotyczy¢ charakteru i ogélnej posta-
wy kleryka, zwlaszcza sprawy przydatnosci do kaptanstwa. Te sprawy
powinny by¢ zalatwione kolegialnie.
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4 Niebezpieczenstwo utworzenia sig klanow
kursowych

Niebezpieczenstwo utworzenia sie klanéw kursowych jest minimalne.

a) Przeciwnie — kurs jesl miejscemm uprzywilejowanym w procesie
formacji alumna. Jest rzeczg konieczna, by klerycy nauczyli sig zy¢ we
wspoélnocie. Dekret , Presbyterorum Ordinis" poleca: ,Niech (kapiani)
pielegnuja jakié rodzaj zycia wspoélnego lub jaka$ jego wspdlnote...'.
Potrzeba zycia wspolnego powinna uwydatnia¢ sig nie tylko we wspol-
nych zajeciach i studiach, nie tylko we wspoélnych modlitwach — to
sprawy bardzo zewnetrzne — ale powinna ogarng¢ najglebsze przezy-
cia zycia wewnegtrznego, jak rozmyslanie w formie dyskusji, a przede
wszystkim Komunig $§w., ktéra jest aktem najbardziej $wiadczacym
o wspdlnocie, bo realizuje prawdziwe braterstwo i wspolne umilowanie
Boga.

tg) Poniewaz kazda wspolnota powinna by¢ otwarta na drugiego czlo-
wieka — by zresztg unikna¢ niebezpieczenstwa zamknietej kasty —
trzeba, by w Seminarium tworzyly sig inne jeszcze grupy, rekrutujgce
sie z alumnoéw nalezgcych do rézZnych rocznikéw. W tym celu powstaja
zespoly, w kidrych klerycy trudnig sie pracg spoleczng i stuzba bliz-
niemu®.

W ten sposob wspdlnoia seminaryjna uklada sie w warstwach pozio-
mych (roczniki) i pionowych (zespoly) i powstaje prawdziwa siatka ze-
spalajgca cale Seminarium w jedna calosé.

5. Wspolnota pomigdzy wychowawcami
awyvkladowcamti

Powinna tez istnie¢ Scista wispolpraca pomiedzy wychowawcam: a wy-
kladowcami.. Wychowawcy powinni sie dzieli¢ swoimi spostrzezeniami
i uwagami o klerykach. Ale wazniejsze jest to, by wykladowcy wiedzieli,
jaka jest linia wychowawcza zespolu wychowawcow, by wlgczyé sie
w dzielo formacji alumnéw w sposéb jednolity.

Nie jest to zresztg zadna rewelacja: kazdy profesor i wykladowca po-
winien by¢ réwnocze$nie wychowawca. Niemniej trzeba zauwazyé, ze
nie zawsze wykladowcy posiadajg pelne kwalifikacje wychowawcze.
Mozna temu zaradzi¢ przez zjednoczenie profesoréow i wychowawcow
w jeden zespodt dazacy réznymi drogami do jednego celu.

ZAKONCZENIE

1. Praca wychowawcy jest olbrzymia. Pochlania calego czlowieka.
Jest 1zeczg zrozumialy, Zze wychowawca, ktoéry stoi do statej dyspozycji
swego alumna, dzieli z nim kazdg chwile dnia i specjalizuje sie w spra-
wach wychowawczych — nie moze poswigca¢ sie innym pracom, ktdre

20 Dekret Presbyterorum ordinis, 8.

21 Najwiekszym powodzeniem cieszg sig w Seminariach zespoly: charytatywny, mi-
syjny, liturgiczny, ekumeniczny itp. Zespoly zainteresowan powinny powstaé z imicja-
tywy alumnoéw.
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pochlanialyby wiekszos¢ jego czasu. Wychowawca mnie moze byé ob-
cigzony praca naukowa, na ktérej musialby koncentrowaé swojg uwa-
ge. Wiszystkie wysitki, troski, poszukiwania i inicjatywy wychowawcy
powinny uktadac sie dokota problemu wychowania. .

2. Omawiana rola wychowawcy kursowego w procesie formacji alu-
mna, nie miedci sig w ramach instytucji. Wychowawca musi by¢ obda-
rzony pewnym charyzmatem, a charyzmatu nie da sie uja¢ w przepisy.
Dlatego nie chce mdowic o ,instytucji’” wychowawcow kursowych. Trze-
ba podkresli¢ z calg silg, ze odnowa Zycia seminaryjnego polega nie tyl-
ko ma zmianie przepiséw, ale na obudzeniu wéréd klerykéw nmowego
ducha Bozego.

3. Wychowawcy kursowi moga istnie¢ tylko w zgranym zespole, zw1a;-
zani silng przyjaznig, ozywieni tym samym duchem i idealem. Tylko
w tej formie mogg skutecznie oddziatywacd.

Trzeba praktykowadl 1o, czego chcemy nauczyé Wychowawcy muszq
tworzy¢ prawdziwa wspodlnote, jezeli chcg, by cale Seminarium nia
bylo.

Y4. Wychowawcy kursowi nie spelnig swej roli, jezeli nie beda do te-
go odpowiednio przygotowani. Dekret ,Optatam totius" tego sie doma-
ga: ,Dla osiggniecia tego celu malezy zaklada¢ instytuty lub przynaj-
mniej urzadzaé¢ kursy z odpowiednim programem’?2, Mysle, Zze w tej
dziedzinie jest wiele do zrobienia...

5. Wychowawca kursowy moze pozostaé opiekunem swego rocznika.
po swieceniach kaplanskich, w plerwszych latach pracy duszpasterskiej.
Zapewni to pewma cigglos¢ w dalszym ksztalceniu sie mlodego kleru.

Aneks

Rola opiekuna kursowego rozwazana od strony alumnéw — ma podsta-
wie wypowiedzi samych alumnéw (cyfra rzymska w nawiasie oznacza
rocznik, do ktérego nalezat autor wypowiedzi)

I. Uzasadnienie

1. Nastepuje dowartosciowanie kursu w procesie wychowawczym
poprzez opiekuna (ITI).
2. Za zroznicowana formag wychowania, zaleznie od ukoficzonych
lat -studiéw, pr zemawia:
a) masowos¢ srodowiska seminaryjnego (ponad 200 alumnéow)
b} racje psychologiczne (wiek),
¢) rozwojowy charakter rehgunosm w wieku mlodziehczym.
Stad kazdy kurs ma pewien wlasny, jemu wiasciwy zakres
spraw i probleméw. Z tego teZ powodu kurs jest najblizszym
srodowiskiem formacji kaplanskiej.

22 Optatam Totius, 5.
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iL.

III.

Dotychczasowe doswiadczenia

1.

,Owsoo o

[@)]

10.
11.

12,

13
14,

15.

Dzieki wychowawcy kursu nastepuje szybka aklimatyzacja
w Seminarium Duchownym (I}.

. Wydatna pomoc opiekuna przy organizowaniu studiéw i nauki

wogdle (I).

. Organizowanie pomocy dla stabszych w nauce kolegow (I).
. Udzielanie rad i wskazowek (I).

Rozwigzywanie probleméw nurtujagcych caly kurs lub tez po-
szczego6lnych alumnéw (IT).

. Rozwigzywanie problemow wspodlczesnego zycia, w ktorych

Opieku-n dobrze sie orientuje. Spotkania z Opiekunem rozsze-
rzaja horyzonty myslowe (I1).

. Opiekun wyjasnia nam nledomow1en1a czy tez mniejasnosci

zwigzane z regulaminém (II)..

. Obecnos¢ Opiekuna dziala sprzyjajgco ma proces scalania sig

kursu w jeden zywy, zgrany i rozumiejacy sie organizm (II).

. Dla poszczegélnych alumnéw Opiekun jest zawsze do dyspo-

zycji, przyjmuje ich z szacunkiem i serdecznoscia. Problemy,
z ktérymi przychodza, stara sig rozwigzywaé¢ jako doswiadczo-
ny, starszy przyjaciel (II).

Nakreslit wizje przyszlego kaplana-duszpasterza (II).

Dzieki ks. Opiekunowi nawigzuje sig pewmna lgczno$¢ i wiez
miedzy alumnami a wiladzg seminaryjng, ktorg ks. Opiekun re-
prezentuje (I).

Zaleca sie wieksza wspdlprace miedzy opiekunami kurséw, ktod-
ra prowadzi¢ bedzie do jakiej$ szerszej wspodlpracy miedzy kur-
sami (I).

Za posrednictwem naszego ks. Opiekuna zostalo zalatwionych
wiele spraw z Ksiezmi Przekozonyml (I11).

Ozywilo sie i skupilo Zycie kursowe: wspoélna Msza $w. z roz-
mys$laniem, dyskusje, zebramia kursowe, organizowanie zycia
kulturalnego, wspolne wycieczki (III). Nasze Msze §w. kurso-
we pomagaly przezwycieza¢ nasze stabosci i podnosi¢ sie ku
Bogu (II).

W procesie formowania naszych powolan, mamy w osobie ks.
Opiekuna wzér do nasladowania i stala pomoc w naszych trud-
nosciach (II).

Postulaty na przysztosé

1.

2.
3.

Dalsze umacnianie i dowartoSciowanie roli ks. Opiekuna kur-
su (1)

Musi sie on sta¢ w pelni Wychowawcq (I11). )
Wydaje sie by¢ stusznym postulat, by Opiekun kursowy byt
jednoczednie Ojcem Duchownym, przy zachowaniu dotychcza-
sowego kierownictwa duchowego (III).

Moégtby on by¢ — po ukonczeniu studiéw i po $wigeceniach
kaplanskich — naszym Ojcem Duchownym w kaplanstwie (III).
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5. Wybdr Opiekuna kursowego powinien dokonywad sie wg na-

stepujacych kryteriéw:

a) powinien sie odznacza¢ jasnym $Swiadectwem wiary i przy-
kiadem zycia prawdziwie kaptanskiego,

b) powinien umie¢ zrozumieé miodziez i roztropnie mig kiero-
wadé,

c) mie¢ pewien zaséb doéwiadczenia duszpasterskiego, szcze-
golnie z miodziezg,

d) powinien odznacza¢ si¢ zawsze przyjacielskim, niemalze ko-
lezenskim stosunkiem do swoich podopiecznych (III).

. Prosba, by ks. Opiekun (précz Ojca Duchownego) prowadzit

w matych grupach dyskusje na temat powolania do kaplanstwa
czy kaptanstwa w ogodle, bo jednak mie wszyscy jeszcze dobrze
rozumiejg, po co tu przyszli (I).

. Opieka winna by¢ solidna i powazna; ks. Opiekun powinien

zdoby¢ sobie zaufanie kursu, ,,.a my nie bedziemy uwazali ks.
Opiekuna za policjanta” (I).



